COMUNE DI COGOLETO

Paese natale di Cristoforo Colombo
Citta Metropolitana di Genova
Via Rati, 66 - Tel. 010/91701 — Fax 010/9170225 — C.F. 80007570106 — P.1. 00845470103

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DI
SESSO FEMMINILE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELLA SOCIETA SATER SPA - societa servizi ambientali territoriali -

frot. 2229 11 Sindaco

Visto l'art. 50 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000, "Testo unico delle leggi sull' ordmamento degli enti
locali" relativo alle competenze spettanti al Sindaco;

Richiamata la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 19.7. 2016 con la quale sono stati
definiti gli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti della Provincia
presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

Dato atto che a seguito di precedente avviso pubblico per la nomina di due componenti del Consiglio
-di amministrazione della societda SATER spa — servizi ambientali territoriali, con scadenza 22 agosto
2016, ¢ stata individuata un potenziale componente del CDA di sesso maschile, mentre non sono
state ravvisate figure di sesso femminile, idonee a ricoprire tale ruolo fra le varie candidature
pervenute; Ritenuto opportuno riaprire le manifestazioni di interesse riservando la candidature alle
sole persone di sesso femminile al fine di garantire parita di genere;

Visto l'art. 1 comma 734 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 ove si dispone che non pud essere
nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale
pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita
tre esercizi consecutivi; '
Visto il vigente Statuto della Societa SATER SPA Serv121 ambientali territoriali, societa partecipata
da questo Comune con una quota societaria del 51% ( il 49% appartiene ad AMIU spa), il quale
stabilisce che la societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un numero
di tre\cinque amministratori o da un Amministratore unico;

Preso atto che attualmente 1’amministrazione ¢ affidata ad un Amministratore unico e che I’intento
del socio di maggioranza & quella di proporre all’ Assemblea la nomma di un CDA di 3 componenti
di cui 2 sono di nomina del socio di maggioranza,

Considerato che il codice etico definito “Carta di Pisa” adottato da questo Comune, prevede che ogni
nomina deve avvenire a seguito di avviso di manifestazione di interesse,

RENDE NOTO

Il Comune di Cogoléto intende attivare la procedura per lanomina di numero 1 (uno) Amministratori
della SATER SPA Societa Servizi Ambientali Territoriali, di sesso femminile, assicurando la pari
rappresentanza di genere,

REQUISITI PER LA NOMINA ‘

Per poter essere nominato alla carica di amministratore della SATER spa occorre essere in possesso,
alla data di scadenza del presente avviso, dei requisiti per la nomina a Con31ghere Comunale nonché
possedere i seguenti requisiti :

a) cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’ Unlone Europea

b) godimento dei diritti civili e politici

¢) non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382 Cod. Civ.
e di inconferibilita previste dalla vigente normativa in materla (D.Lgs. 39/2013).

d) non aver rlportato condanne penali




e) non avere contenziosi o conflitti di interesse con il Comune di Cogoleto

f) possedere qualificata e comprovata esperienza professionale: - per studi compiuti, per funzioni
svolte presso enti pubblici o privati, per capacita tecniche e amministrative, per esperienze
comunque acquisite e per attivita di lavoro, da comprovarsi mediante curriculum —

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

La nomina avra durata per un periodo non superiore a tre anni, dal giorno successivo alla nomina da
parte dell’ Assemblea dei soci e i nominati possono essere rieletti.

L’ Assemblea che nomina gli amministratori determina il compenso, che non potra risultare superiore
a quello attualmente percepito dall’amministratore unico della medesima societa.

MODALITA’DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Nella domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema che viene allegato al
presente avviso, sub. lett. A), il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi
degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R., n. 445/2000:

- 1 dati anagrafici completi e la r651denza

- il possesso dei requisiti di onorabilita nei termini sopra richiesti;

- la qualificata e/o titolo professionale posseduto a comprova della esperienza professionale ,

Alla domanda il candidato dovra, altresi, allegare pena 1’esclusione:

- un curriculum vitae formativo e professionale, redatto su formato europeo, debltamente datato e
sottoscritto, comprovante il possesso dei requisiti ivi richiesti per la suddetta nomina;

- documento di riconoscimento in corso di validita contenente firma per esteso su ogni foglio, la
cui presentazione costituisce requisito per la valutazione della candidatura;

TRATTAMENTO DATI PERSONALI ;
Il Comune di Cogoleto, in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i dati, ai sensi dell'art 13 del

Codice in materia di protezione dei dati personali (D .Lgs. 30 giugno 2003. n. 196), si informano i
candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti, in sede di presentazione della propria
candidatura, & finalizzato all'espletamento delle attivita di selezione e per l'esercizio delle funzioni
istituzionali .

Il trattamento avverra a cura di persone appositamente incaricate, anche con l'utilizzo di procedure
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza.

In ogni momento gli interessati potranno esercitare i propri d1r1tt1 nei confronti del titolare del
trattamento, ai sensi dell’art.7 D.Lgs 196\2006.

La proposta di candidatura per la nomina a amministratore della Societa deve essere 1nd1rlzzata a:
Sindaco del comune di Cogoleto — via Rati 66 - Cogoleto —
consegnata a mano o per posta race. o via pec - al protocollo generale dell’ ente -

La proposta di candidatura dovra pervenire al Comune entro ¢ non oltre le ore 12,00 del
31 ottobre 2016 -----------=~--n-

A1 fini del rispetto del termine di cui sopra, non fa fede la data del t1mbro di spedizione, ma
esclusivamente la data di acquisizione all’ ufficio protocollo dell’Ente o la data di arrivo alla PEC del
Comune.

II Comune non assume responsabilitd per eventuale dispersione della domanda o d’eventuali
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I1 termine d’arrivo € perentorio.

PROCEDURA DI NOMINA - Il possesso dei requisiti di onorabilita, le capacita e le competenze
specifiche richieste per la suddetta nomina saranno accertate dagli elementi desumibili dai documenti
allegati alla proposta di candidatura e potranno essere accertati, altresi, anche mediante eventuale
colloquio individuale. — : :




FORME DI PUBBLICITA®

Il presente avviso viene pubblicato ali’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune.
Per ulteriori informazioni ¢ possibile contattare I’Ufficio Segreteria del Smdaco o Il Segretario
Generale de] Comune di Cogoleto.

Allegati: - Schema di domanda e candidatura
- Modello Dichiarazione sostitutiva
- Statuto vigente della Societa SATER spa - Societa Servizi ambientali territoriali

Cogoleto li 12 ottobre 2016
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DOMANDA DI CANDIDATURA
Riservata esclusivamente a persone di sesso femminile

Adempimento agli indirizzi per la nomina e designazione dei rappresentanti del Comune presso
Enti e Aziende partecipate approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 29\16

AL SINDACO COMUNE DI
COGOLETO

La sottoscritta

nata a ‘ , Provincia il | |

residente a : . Provincia

1n via/piazza : n. C.AP. _
Codice Fiscale |__ | |- | | | | | | | |} | | | | |

Telefono : Cellulare

E-mail

domiciliata a (indicare solo se diverso dalla residenza)

via n. cap.

Telefono Cellulare E-mail

Dichiara di essere interessato all’ incarico di

AMMINISTRATORE della societa SATER SPA -Servizi Ambientali Territoriali

A tal uopo DICHIARA,

1. ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali
previsté dall’art. 76 del medesimo decreto, per il caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
nonché della possibilita che vengano effettuati controlli sulla veridicita delle medesime da parte
di questa Amministrazione, ai sensi dell’art. 71 del citato D.P.R. 445/2000 e smi., che tutte le
dichiarazione contenute nell’ Allegato “A” corrispondono al vero. '

2. di aver preso visione e di accettare le disposizioni concernenti gli “Indirizzi per la nomina, la
designazione e la revoca dei rappresentanti comunali presso Enti, Azienda ed Istituzioni”

approvati dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 2912016




Allegati:
o Allegato “A” Dichiarazione sostitutiva,
e Curriculum vitae

e Fotocopia carta di identita

" Luogo | Data

Firma

LIBERATORIA PRIVACY

11 Sottoscritto come sopra generalizzato
Autorizza la rilevazione, raccolta, registrazione e trattamento dei propri dati secondo le finalita di
cui sopra.

Firma

Data




ﬂffegato “pr

Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita
alla nomina o designazione per incarichi presso enti partecipati
- Attestazione relativa all’anno

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(Art. 47 D.P.R. 28/12/ 2000, n. 445)

La sottoscritta

nata ( )il . e residente
a | (prov. ),cap in

via n.

domiciliata in (prov )— cap

in via ‘ n. __ codice fiscale

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, in caso di

dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA

a. dipossedere, in relazione alla natura dell’incarico da ricoprire, una adeguata competenza, per studi
o} ésperienza, desumibile dal curriculum vitae allegaté; |

b. ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni z'h materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e '50, della legge 6 novembre
201 2 n. 190 » Pinsussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilita e
incompatibilita previste dalla‘legge;

c. di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati -
previsti dal capo I del titolo II del libro II del co‘dice penale, né di trovarsi, in una delle seguenti |
cause di inconferibilita nei termini previsti dal D.Lgs 39/2013:

- dallo svolgimento di attivita professionali regolate o finanziate e retribuite dall’amministrazione
che conferisce I’incarico (aﬁ. 4 c. 1 Dlgs 39/2013) ;

- dall’assuhzione di incarichi politici come componente della giunta o del consiglio comunale, nei
due anni precedenti al conferimento dell’incarico (art. 7 c. 2 D.lgs. 39/2013);

- dall’assunzione di incarichi politici come componente della giunta o del consiglio comunale in
provincia o comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti appartenente alla Regione

- LIGURIA, nell’anno precedente al conferimento dell’incarico (art. 7 c. 2 D.Igs. 39/2013);

!



- dall’assunzione di incarico di Presidente o Amministratore Delegato di ente di diritto privato in
controllo pubblico da parte del comune (art. 7 c. 2 D.Igs. 39/2013);

- dall’assunzione di incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico o di
componente degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali (art. 11 D.1gs
39/2013);

- dall’assunzione di incarichi dirigenziali nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti.di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o regionale (art. 12 c. 4

D.lgs 39/2013);

d. di non aver ricoperto incarichi analoghi in enti o societa che nei precedenti cinque anni dalla
accettazione della nomina abbiamo chiuso in perdita per almeno tre esercizi consecutivi, ai sensi
del comma 734 della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

e. dinon trovarsi in una delle cause di incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi di cui all’art.
53 del D.1gs. 165/2001 e s.m.i., decreto legislativo che détta disposizioni in materia di lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ;

- £ di essere informato su quanto disposto dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013 circa I’obbligo di prestare

la presente attestazione ai fini dell’acquisizione dell’efficacia dell’incarico, sull’obbligo ‘di

rinnovarla annualmente, sulla sua pubblicazione nel sito web del Comune.

g. di accettare ’applicazione del Codice di Comportamento dei dipendenti comunali, per quanto

compatibile;

h. di accettare I’applicazione del codice etico “Carta di Pisa” per quanto compatibile;

ai sensi dell'art 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 30 giugno 2003.

n. 196), di essere a conoscenza che:

- il trattamento dei dati personali da essi forniti, in sede di presentazione della propria
candidatura, ¢ finalizzato all'espletamento delle attivita di selezione e per l'esercizio delle
funzioni istituzionali.

- il trattamento avverra a cura di persone appositamente incaricate, anche con l'utilizzo di
procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita.

- in ogni momento potranno essere esercitati i propri diritti nei confronti del titolare del

trattamento dei dati, ai sensi dell’art.7 D.lgs 196\2006.

La sottoscritta, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni rispetto a quanto

sopra dichiarato ed a rendere, nel caso, una nuova attestazione.

Cogoleto li 2016




La dichtarante

Al sensi dell’art. 38 del D.P.R. del 28.12.2000, n.445 la dichiarazione deve essere sottoscritta
dall'interessato in presenza del dipendente addetto a ricevere I’istanza ovvero sottoscritta e
presentata all'ufficio competente, unitamente a copia fotostatica non autenticata di un
documento di identitd del sottoscrittore. E ammessa la presentazione anche via fax, per via

telematica o a mezzo posta.




